OGLOSZENIE NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Dyrektor Zarzadu Drég Powiatowych w Biatogardzie
ogtasza konkurs na stanowisko
KIEROWNIK/KIEROWNICZKA SLUZBY INTERWENCYJNEJ
w Zarzadzie Drég Powiatowych w Biatogardzie
ul. Szosa Potczynska 57, 78-200 Biatogard

Kandydat/Kandydatka przystepujacy do konkursu musi spetnia¢ nastepujace
wymagania:

Wymagania niezbedne:

 obywatelstwo polskie,

* petna zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

» niekaralnos¢ za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub
umysine przestepstwo skarbowe;

* nieposzlakowana opinia,

» stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na wyzej wymienionym stanowisku,

+ kwalifikacje - ukonczone studia wyzsze pierwszego lub drugiego stopnia,
preferowane drogowe lub budowlane,

» co najmniej 5 letni staz pracy w administracji publicznej lub wykonywanie przez co
najmniej 5 lata dziatalnosci gospodarczej o charakterze zgodnym z wymaganiami na
danym stanowisku,

* posiadanie prawa jazdy kat. B (praktyczna umiejetnosé prowadzenia samochodu
osobowego).

Wymagania dodatkowe:

1. Znajomosc¢ problematyki organizacji i zarzgdzania drogami publicznymi.
2. Doswiadczenie w kierowaniu zespotem ludzkim.

3. Zdolnosci organizacyjne, doktadnosé, rzetelnosé.

4. Umiejetnosci komunikaciji interpersonalne;j.

5. Znajomos¢ przepiséw ustawy o drogach publicznych, prawa o ruchu drogowym,
zasad BHP przy robotach drogowych oraz ustawy kodeks postepowania
administracyjnego.

6. Dyspozycyjnos¢ i odporno$¢ na stres (gotowos¢ do pracy/dyzuréow w systemie
zmianowym oraz w trudnych warunkach atmosferycznych).

8. Biegta znajomos¢ obstugi komputera w zakresie pakietu programow biurowych

MS Office: Word, Exel, oraz programy, eDOK, CRU, System Zarzadzania
Infrastrukturg Drogowa.
9. Znajomosc¢ techniki biurowej | obstugi urzgdzen informatycznych.



Zakres obowigzkow na stanowisku Kierownika/Kierowniczki Stuzby
Interwencyjne;j :

1. Kierowanie dziatem i nadzér nad catoscig spraw wchodzgcych w zakres jego
dziatania.

2. Wykonywanie robot interwencyjnych, robot utrzymaniowych
i zabezpieczajgcych na drogach i obiektach mostowych, po uzgodnieniu
z Dziatem Technicznym.

3. Objazdy i kontrola stanu drog, obiektéw mostowych i urzgdzen technicznych oraz
systematyczne prowadzenie dziennika objazdu drég.

4. Opracowywanie wnioskéw dotyczgcych potrzeb remontowych, utrzymaniowych
i innych w aspekcie drég, urzadzen technicznych i obiektéw mostowych.

5. Nadzér nad przestrzeganiem przepisow porzadkowych na drogach
i obiektach mostowych, w szczegolnosci dotyczgcych skladowania materiatow
i urzadzen w pasie drogowym, ochrony drog przed zniszczeniem, nadzor nad
prawidtowoscig oznakowania wszelkich robdt wykonywanych w obrebie pasa
drogowego.

6. Kontrola zgodnosci wykonywania robot w pasie drogowym z warunkami
ustalonymi przez Zarzad Drég w drodze wydawanych zezwolen.

7. Informowanie Dziatu Technicznego o kazdym naruszeniu pasa drogowego.

8. Utrzymywanie zieleni przydroznej, w tym pielegnacja drzew i krzewdw, koszenie
traw i samosiewdw w pasie drogowym.

9. Utrzymywanie w nalezytym stanie oznakowania pionowego i poziomego.

10.Wprowadzenie oznakowania zabezpieczajgcego na odcinkach drog
zagrozonych przetomami i w sytuacjach zwigzanych 2z koniecznoscig
wytyczenia objazdéw oraz oznaczenia miejsc, w ktorych prowadzone sg roboty
interwencyjne wymagajgce zmiany organizaciji ruchu.

11.Usuwanie z korony drogi przeszkdd zagrazajgcych bezpieczenstwu ruchu
drogowego.

12.Regulacja poboczy, likwidacja zastoisk wody, renowacja rowdw oraz
czyszczenie urzadzen odwadniajgcych.

13.Zabezpieczenie miejsc awarii wystepujgcych na drogach i obiektach
mostowych przez odpowiednie ich oznakowanie i wykonanie robdt
zabezpieczajgcych.

14.Prowadzenie prac zimowego utrzymania sitami wlasnymi oraz koordynacja,
kontrola i nadzor wykonawcow obcych.

15.Sporzadzanie i przekazywanie do Dziatu Technicznego miesiecznych
sprawozdan z ilosci wykonanych roboét i wbudowanych materiatéw.

16.Utrzymywanie porzgdku na drogach wewnetrznych, placach i sktadowiskach
Zarzadu Drog.

17.Utrzymywanie we wiasciwym stanie technicznym oraz prawidtowa eksploatacja
maszyn, urzgdzen technicznych, srodkéw sprzetowych i srodkoéw transportu.



18.Biezgce rozliczanie paliw i olejow zuzytych przez jednostki sprzetowe
i transportowe zgodnie z obowigzujgcymi normami.

19.Wspotpraca z organami samorzgdu terytorialnego, strazg pozarng i policja.

20.Kierowanie  zespotem robotnikow drogowych. Organizowanie pracy,
sporzadzanie grafikéw oraz nadzoér nad pracownikami fizycznymi i operatorami
sprzetu stuzby interwencyijne;.

21.Dbatos¢ o powierzony sprzet, maszyny i urzadzenia — przydziat jednostek
poszczegolnym pracownikom.

22.Nadzér i kontrola przestrzegania zasad BHP, stosowania srodkéw ochrony, ubran
roboczych itp. przez podlegtych pracownikéw. Prowadzenie ewidencji rejestréw
odziezy roboczej i Srodkéw ochrony indywidualne;.

23.Zgtaszanie do Samodzielnego stanowiska do spraw zaopatrzenia i zaplecza
zamowien na materiaty do remontu drog, sprzet, znaki drogowe, itp. oraz
zgtaszanie awarii Srodkow transportu, maszyn i urzadzen drogowych.

24 Planowanie i realizacja prac zwigzanych z zimowym utrzymaniem drég.
Kierowanie dziataniami zwigzanymi z zimowym utrzymaniem drég (ZUD),
dysponowanie piaskarkami i ptugami w wyznaczonym rejonie.

25.Petna dyspozycyjnos¢ w sezonie zimowym: Gotowos¢ do petnienia
catodobowych dyzuréw domowych/telefonicznych oraz podejmowania
natychmiastowych dziatan w ramach Zimowego Utrzymania Drég (ZUD),
réwniez w dni wolne od pracy i Swieta.

Warunki pracy:

1. Praca w budynku Zarzgdu Drég Powiatowych w Biatogardzie przy ul. Szosa
Potczynska 57.
2. Praca biurowa w godzinach 7-15 oraz w terenie na drogach powiatowych.

3. Umowa o prace na zastepstwo/czas okreslony z mozliwoscig zatrudnienia na
czas nieokreslony, wymiar czasu pracy — petny etat.
4. Planowany termin zatrudnienia 1.08.2026 r.

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia
os6b niepetnosprawnych w Zarzgdzie Drég Powiatowych w Biatogardzie,
w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb
niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

Wymagane dokumenty:

e CV z dokfadnym opisem przebiegu pracy zawodowej,
e list motywacyjny,



kwestionariusz osobowy osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie wg wzoru

zatgcznik nr 1 do ogtoszenia,

o kserokopie dokumentéw poswiadczajgcych wyksztatcenie i kwalifikacje
zawodowe,

o kserokopie swiadectw pracy, zaswiadczen potwierdzajgcych posiadanie
praktyki,

e oswiadczenie kandydata o niekaralno$ci za przestepstwo popetnione umysinie
wg wzoru zatgcznik nr 2 do ogtoszenia,

e oswiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz
korzystaniu z petni praw publicznych wg wzoru zatgcznik nr 3 do ogtoszenia,

o oSwiadczenie kandydata o braku przeciwskazan zdrowotnych do zatrudnienia

na w/w stanowisku wg wzoru zatgcznik nr 4 do ogtoszenia.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie
z podanymi: imieniem i nazwiskiem kandydata, adresem do korespondenciji,
numerem telefonu kontaktowego w siedzibie Zarzagdu Droég Powiatowych
w Biatogardzie (sekretariat) lub pocztg na adres:

Zarzad Drég Powiatowych
w Bialogardzie
ul. Szosa Potczynska 57
78-200 Biatogard

Z dopiskiem:
,Konkurs na stanowisko:
Kierownik/Kierowniczka Stuzby Interwencyjnej

w Zarzadzie Drég Powiatowych w Biatogardzie”

OFERTY NALEZY SKLADAC W TERMINIE DO DNIA
24 lipca 2026 roku do godz. 13.00

(za date dostarczenia uwaza sie date wptywu do Zarzagdu Drég Powiatowych
w Biatogardzie).

Aplikacje, ktore wptyng do Zarzgdu Drog Powiatowych w Biatogardzie po wyzej
okreslonym terminie, w inny sposéb niz okreslony w ogtoszeniu lub bez kompletu
wymaganych dokumentow nie beda rozpatrywane.

Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych), wymagane dokumenty aplikacyjne powinny byé opatrzone klauzulg: wyrazam
zgode na przetwarzanie moich danych osobowych: np. zawartych w mojej ofercie
pracy, zawartych w kwestionariuszu osobowym dla kandydatow do pracy
w celu np. udziatu w procesie rekrutacji prowadzonym przez Zarzad Drog Powiatowych
w Biatogardzie.
Podaje dane osobowe dobrowolnie i oswiadczam, ze sg one zgodne z prawda.



Zapoznatem(-am) sie z trescig klauzuli informacyjnej, w tym z informacjg o celu
i sposobach przetwarzania danych osobowych oraz prawie dostepu do tresci swoich
danych i prawie ich poprawiania.

Lista kandydatow, ktérzy zgtosili sie do konkursu oraz informacja o wyniku bedzie
umieszczona w miejscu publikacji ogtoszenia.

Zalaczniki:

kwestionariusz osobowy- zat. nr 1.pdf

oswiadczenie o niekaralnosci- zat. nr 2.pdf
oswiadczenie o petni praw publicznych — zat. nr 3.pdf
oswiadczenie o stanie zdrowia- zat. nr 4.pdf

DYREKTOR
Zarzadu Drog
Powiatowych
w Biatogardzie
mgr Michat Mazurkiewicz
(dokument podpisany
elektronicznie)

Signed by /
Podpisano przez:

Michat Grzegorz
Mazurkiewicz

Date / Data: 2026-
07-08 10:18



http://powiatoleski.pl/download/attachment/14119/kwestionariusz-osobowy-zal-nr-1.pdf
http://powiatoleski.pl/download/attachment/14121/oswiadczenie-o-niekaralnosci-zal-nr-2.pdf
http://powiatoleski.pl/download/attachment/14122/oswiadczenie-o-pelni-praw-publicznych-zal-nr-3.pdf
http://powiatoleski.pl/download/attachment/14123/oswiadczenie-o-stanie-zdrowia-zal-nr-4.pdf
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